 Державне підприємство «Чортківське лісове господарство»
ДП « Чортківський лісгосп» створено на підставі наказу Міністерства лісового господарства України від 31.10.1991 р. №133. Загальна площа підприємства становить 35670 га. До складу ДП «Чортківський лісгосп» входить 12 лісництв, виділені в окремий виробничий підрозділ лісопромисловий комплекс і ремонтно-механічна майстерня.

Підприємство створено з метою:

 - ведення лісового господарства,охорони, захисту, раціонального використання та відтворення лісів;

 - охорони, відтворення та раціонального використання державного мисливського фонду на території мисливських угідь, наданих в користування підприємству.
Основними напрямками діяльності підприємства є:
1. Лісове господарство та пов’язані з ним послуги:

· проведення заходів з відновлення лісів, підвищення їх продуктивності, створення насаджень із швидкоростучих і технічно цінних порід;

· здійснення заходів із заміни малоцінних низькопродуктивних насаджень на високопродуктивні, залісення малопродуктивних земель;

· організація лісонасіннєвої справи і лісових розсадників;

· збереження та посилення захисних властивостей лісів, лісонасаджень, що виконують захисні, водоохоронні, санітарно-гігієнічні, оздоровчі та рекреаційні функції;

· охорона лісів і захисних лісонасаджень від незаконних порубів, пошкоджень, самовільного сінокосіння, випасання худоби в заборонених місцях та інших лісопорушень, притягнення до адміністративної відповідальності лісопорушників та стягнення з них збитків відповідно до чинного законодавства;

· охорона лісів і захисних лісонасаджень від пожеж, здійснення протипожежних заходів, захист лісів від хвороб та шкідників;

· облік лісових користувань;

· проведення лісозаготівельних робіт;

· облік лісового фонду і реєстрація всіх змін у його складі; розробка і подання по підлеглості матеріалів про розподіл лісів на групи та застосування лісових такс і зміну границь лісництв;

· проведення матеріальної та грошової оцінки лісу на лісосіках, призначених до рубки; проведення рубок з додержанням діючих настанов і правил;

· забезпечення підвищення продуктивності праці на основі механізації трудомістких лісокультур них і лісогосподарських робіт;

· здійснення зовнішньо-економічної діяльності; співробітництво з міжнародними та іноземними організаціями та громадянами, відкриття валютних рахунків в установах банків;

·  торговельна діяльність у сфері оптової торгівлі.

2. Деревообробне виробництво:

· виробництво продукції та товарів народного споживання, проведення лісопильно-деревообробних робіт.

3. Сільське господарство та мисливство:

· ведення мисливського господарства та контроль за дотриманням правил полювання;

· здійснення біотехнічних заходів, що спрямовані на підвищення продуктивності і поліпшення якості мисливських угідь та зростання чисельності мисливських тварин;

· організація та проведення полювання, в тому числі й полювання іноземними громадянами, реалізація мисливських тварин та продукції полювання, в тому числі і за кордон;

· ведення сільського господарства, в тому числі вирощування, заготівля, зберігання і переробка сільськогосподарської продукції та її реалізація.
 Підприємство самостійно планує свою діяльність, визначає стратегічні напрямки розвитку відповідно до галузевих науково-технічних прогнозів та пріоритетів, кон’юнктури ринку продукції, товарів, робіт, послуг та економічної ситуації. 
 Здійснює заготівлю деревини при використанні лісових ресурсів у порядку рубок догляду, формування і оздоровлення лісів та інших заходів пов’язаних з веденням лісового господарства, здійснює реалізацію лісо продукції через спеціальні торги – аукціони.
Підприємство є платником податків:

	Назва податку
	Сплачено в 2013 р.
	 Сплачено в 2014 р. 

	- податок на прибуток
	 205
	 14

	- відрахування частини чистого прибутку
	 17
	 18

	- збір за спеціальне використання лісових ресурсів
	 706
	 1488

	- інші податки до державного бюджету
	125
	 568

	- єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування
	 2526
	 2990

	- податок на доходи фізичних осіб
	 858
	 1301

	- інші податки до місцевого бюджету
	466
	 515


Результати фінансової діяльності підприємства:

 Середньооблікова кількість штатних працівників:

 за 2013 р. – 177 чол.

 за 2014 р. – 189 чол.
 Фонд оплати праці:

 за 2013 р. – 6541,0 тис. грн
 за 2014 р. – 7953,5 тис. грн
 Середньомісячна заробітна плата працівників:

 за 2013 р. – 2979 грн
 за 2014 р. – 3331 грн
 Капітальні інвестиції:

 за 2013 р. – 1144 тис. грн
 за 2014 р. – 1232 тис. грн
 Виручка від реалізації продукції:

 за 2013 р. – 23635 тис. грн
 за 2014 р. – 28429 тис. грн
Висновок:

 Головним завданням підприємства є: створення та вирощування високопродуктивних і довговічних лісонасаджень, посилення їх корисних, природних властивостей, охорона і захист лісів, забезпечення раціонального використання лісових ресурсів.

Основним показником фінансових результатів господарської діяльності підприємства є дохід від реалізації продукції ( товарів, робіт, послуг ).

Підприємство постійно працює над: проведенням заходів з відновлення лісів, підвищення продуктивності, створення насаджень із швидкоростучих і технічно-цінних порід, організацією лісонасіневої справи і лісових розсадників, збереженням і охороною лісів і захисних лісонасаджень від незаконних порубів, пошкоджень, самовільного сінокосіння, випасання худоби в заборонених місцях та інших лісопорушень, охороною лісів від пожеж, здійснення протипожежних заходів, захист лісу від хвороб та шкідників.
Директор ДП «Чортківський лісгосп»
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